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Pan

Wojciech Kielbasinski

Rzecznik Praw Doktoranta

Krajowej Reprezentacji Doktorantow

Szanowny Panie Rzeczniku,

w odpowiedzi na pismo z dnia 19 kwietnia 2022 r., dotyczace wymiaru urlopu
na przygotowanie rozprawy doktorskiej lub na przygotowanie si¢ do obrony rozprawy
doktorskiej przedstawiam nastepujace informacje.

Zgodnie z art. 196 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z pdzn. zm.), pracownikowi niebedagcemu
nauczycielem akademickim lub pracownikiem naukowym przystuguje, na jego wniosek,
urlop na przygotowanie rozprawy doktorskiej lub na przygotowanie si¢ do obrony
rozprawy doktorskiej, udzielany w terminie uzgodnionym z pracodawca, w wymiarze 28
dni, ktére w rozumieniu odrebnych przepiséw sg dla tego pracownika dniami pracy.

Zwracam uwagg na regulacje ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
7 2020 r. poz. 1320, z p6zn. zm.; dalej: kp).

Stosownie do art. 154 § 2 kp wymiar urlopu dla pracownika zatrudnionego w niepetnym
wymiarze czasu pracy ustala si¢ proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy tego
pracownika.

Stosownie do regulacji art. 154* § 1-4 kp:

§ 1. Urlopu udziela si¢ w dni, ktore sa dla pracownika dniami pracy,
zgodnie z obowigzujagcym go rozkladem czasu pracy, w wymiarze
godzinowym, odpowiadajacym dobowemu wymiarowi czasu pracy
pracownika w danym dniu, z zastrzezeniem § 4.

§ 2. Przy udzielaniu urlopu zgodnie z § 1, jeden dzien urlopu odpowiada
8 godzinom pracy.

§ 3. Przepis § 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do pracownika, dla ktorego
dobowa norma czasu pracy, wynikajagca z odrgbnych przepisow, jest
nizsza niz 8 godzin.

ul. Wspélna 1/3, 00-529 Warszawa, tel. (22) 52 92 329, sekretariat.dn@mein.gov.p],
www.mein.gov.pl



§ 4. Udzielenie pracownikowi urlopu w dniu pracy w wymiarze
godzinowym odpowiadajacym czesci dobowego wymiaru czasu pracy jest
dopuszczalne jedynie w przypadku, gdy czgs¢ urlopu pozostata do
wykorzystania jest nizsza niz pelny dobowy wymiar czasu pracy
pracownika w dniu, na ktéry ma by¢ udzielony urlop.

Wyjasniam, ze decyzja w indywidualnej sprawie podejmowana jest przez pracodawce
z uwzglednieniem wskazanych regulacji oraz stosowanej pragmatyki pracowniczej.
Informuje réwnoczesnie, ze interpretacja dokonywana przez rézne podmioty, w tym

organy administracji panstwowej, nie ma charakteru wigzacego 1 stanowi jedynie
wyrazenie stanowiska o charakterze informacyjnym.

Z wyrazami szacunku

Tomasz Piotrowski
Zastepca Dyrektora
/ — podpisano cyfrowo/
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